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Ziele des berufsspezifischen Praktikums 
zur Erlangung der Fachmaturität Soziale Arbeit (FM So) 

 
 

1. Kandidat/in  
 

Name:        Vorname:      

 
Schülerin/Schüler der FMS       und Kandidatin/Kandidat für die Fachmaturität 

Soziale Arbeit. 

 
2. Institution Name:        

 

3. Betreuer/in 
der Institution 

Name:        Vorname:      

 
 

4. Betreuer/in 
der FMS 

 

Name:        Vorname:      
 
 

5. Expertin 
HES.SO 

 

Name:        Vorname:      
 
 

6. Datum des 
spezifischen 
Praktikums  

 

vom:         bis:        (24 effektive Wochen) 
 

  
 

Praktikumsziele 

Im Rahmen der spezifischen Berufserfahrung zur Erlangung der Fachmaturität Soziale Arbeit beziehen 
sich die Ziele auf fünf Schwerpunkte zur Beurteilung von Fähigkeiten. Als Ressourcen können unter 
anderem Werke, Interviews und Dokumente der Institution herangezogen werden.  
 
1. Sie zeigen als Kandidat/Kandidatin in konkreten beruflichen Situationen Ihre Fähigkeiten und Ihr 

Potenzial für ein künftiges professionelles Handeln. Führen Sie dazu ein konkretes Ziel auf, 
welches Sie im Alltag umsetzen und üben wollen.  
• Am Ende des Praktikums bin ich fähig:  

 
 
 

• Um dieses Ziel zu erreichen, werde ich wie folgt vorgehen: 
 
 

 
2. Setzen Sie sich mit der Zielgruppe (Kinder, Klienten usw.) Ihres Praktikumsbetriebes auseinander.  

• Am Ende des Praktikums bin ich fähig die Situation einer Einzelperson zu beschreiben und 
selbst eine Analyse ihrer Situation durchzuführen.  

 
• Um das Ziel zu erreichen, werde ich wie folgt vorgehen: 
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3. Sie lernen eine typische Vorgehensweise (=Methode) kennen, wie in der Institution auf 
Schwierigkeiten reagiert wird. Sie reflektieren diese und wenden diese in einer konkreten Situation 
an.  
• Am Ende des Praktikums bin ich fähig:  

 
 

• Um das Ziel zu erreichen, werde ich wie folgt vorgehen: 
 

 
4. Bei diesem Ziel liegt der Fokus auf der Teamfähigkeit. Welche Kompetenz(en) wollen Sie 

diesbezüglich (weiter)entwickeln und üben (mind. 1, max. 3)? 
• Am Ende des Praktikums bin ich fähig:  

 
 

• Um das Ziel zu erreichen, werde ich wie folgt vorgehen: 
 
 
 

5. Im Zentrum stehen Fragen der Beziehung zu den Dienstleistungsempfängern / Klienten. 
Welche Haltung kann ich einnehmen, um eine positive dynamische Beziehung zu begünstigen? 
Welche Beziehung habe ich mit den Dienstleistungsempfängern / Klienten?  
• Am Ende des Praktikums bin ich fähig: 

 
 

• Um das Ziel zu erreichen, werde ich wie folgt vorgehen: 
 
 
 
 

Ort und Datum:  ................................................................   

Praktikant / Praktikantin:   ...........................................................................................................................  

Betreuer / Betreuerin der Institution:  ..........................................................................................................  

Experte / Expertin HES.SO:  ......................................................................................................................  

Betreuer / Betreuerin der FMS:  .................................................................................................................  


